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Sesiune de instruire a formatorilor programului
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17-26 noiembrie 2020

In perioada 17-26 noiembrie in cadrul proiectului ERASMUS+ Leadershipul si Managementul
in Invatdmantul superior din Republica Moldova a fost realizat seminarul de instruire a
formatorilor.

In cuvantul siu de salut, coordonatorul national de proiect, Larisa BUGAIAN, a remarcat c3, desi
pandemia provocata de coronavirus a afectat toate sferele de activitate, inclusiv si realizarea
activitatilor planificate in cadrul proiectului MHELM, in perioada de vara reprezentantii
institutiilor-partenere din Republica Moldova au lucrat la curricula si continuturile noului
program de instruire ,Leadership si Management”, iar Consiliile de Dezvoltare Strategica
Institutionala si Senatele universitatilor-partenere au examinat si aprobat programul de
formare continua, care a fost coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii.

Sesiunea de instruire, a intrunit peste 30 de persoane, reprezentanti ai universitatilor
partenere atat din Republica Moldova, cat si din tarile europene, in deosebi David DAWSON,
coordonatorul din partea Universitatii de la Gloucester, Marea Britanie, Alice BUZDUGAN,
coordonator din partea ISOB, Germania si Liliana ROGOZEA, coordonator din partea
Universitatii Transilvania din Bragsov, Romania.

La eveniment, participantii au fost familiarizati cu subiecte ce tin de cadrul competentelor si
abilitatilor de management si leadership in invatamantul superior, rezistenta la schimbare si
gestionarea acesteia, implementarea proiectelor de grup cu impact national, metodele de
coaching pentru formarea liderilor, evaluarea cu impact etc.

USMF ,Nicolae Testemitanu” a fost reprezentata la eveniment de catre prorectorul pentru
activitate economico-financiara, Victoria CRAVET; sefa Departamentului Relatii Externe si
Integrare Europeand, Evelina GHERGHELEGIU - coordonator institutional al Proiectului
MHELM; sefa Departamentului Resurse umane, Tatiana NOVAC.
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Reprezentantii USMF ,Nicolae Testemitanu”, de rind cu alte universitati-partenere din
Republica Moldova au prezentat continuturile modulelor elaborate in cadrul proiectului. Astfel,
in cea de a doua zi, 18 noiembrie, Modulul II "Managementul personalului si structura
organizationald” a fost prezentat de catre Daniela POJAR, UTM (lider de Modul); Tatiana
NOVAC, USMF; Valentina PRITCAN, USARB; Irina TODOS, USC; Grigore BALTAG, UASM; Mihaela
BALMUS-ANDONE, USM. Modulul III "Managementul resurselor in institutiile de invatamant
superior” a fost prezentat pe 19 noiembrie de catre Larisa BUGAIAN, UTM (lider de Modul);
Victoria CRAVET, USMF; Angela SOLCAN, ASEM; Cornelia CRUCERESCU, UTM. in data de 20
noiembrie a fost prezentat al patrulea modul "Managementul schimbarilor si dezvoltarea
organizationala in Institutiile de invatamant superior” de catre Ala COTELNIC, ASEM (lider de
Modul); Evelina Gherghelegiu, USMF; Liudmila ROSCA Sadurschi, USC; Maria HAMURARU,
USM; si Rafael CILOCI, UTM. Membrii echipelor de lucru au vorbit despre structura fiecarui
modul, strategiile de formare si metodele de evaluare a cunostintelor. Partenerii europeni au
intervenit cu comentarii si sugestii de imbunatatire a continturilor.

Proiectul MHELM este implementat cu suportul UE prin intermediul programului Erasmus+.

Mai multe informatii despre MHELM pot fi gdsite pe http://mhelm.utm.md/ si pe pagina de
Facebook: https://www.facebook.com/MHELM.UTM/.

Todos I, USC

., 08000000 00PA>00000@®



http://mhelm.utm.md/
https://www.facebook.com/MHELM.UTM/

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

© Zoom Meeting - 8 x

v Participants (30)

Bugaian Larisa, prorector ... (Me) § (2

. Daniela Pojar (Host W =]
IMABHAR  BCTABKA QV3AFH  (EPEXORH  AMMMAUMA  (OKAICMAMIOB  PELEHMMPOBAMME  BUIL
Tatiana Novac aé o
2 : ‘
2.1.5 Disciplina muncii in cadrul institutiilor de invitimant superior. na Grinco (nterpreter) o § (A
Regulamentul intern al institugici de invitimant superior. Co-funded by the )
AR S A S 7 Erasmus+ Programme alce buzdugan ¥ &
Valente juridice ale Codului de Etici §i deontologie profesional of the European Union
Angela Solcan #
surei itvin ¥ |
|
Balmus Mihaela ¥ o
8altag Grigore ¥ A ‘
Carohina Timco ¥ = |

-]
Cornelia ¥ 2
Cotelnic Ala o
David Dawson - Unwversity of Gl.. £ O

Diana Sestacov... (interpreter) & g (2

Dionisie Boaghve Fa-
Eena Scripnic B
Evelina Gherghelegiu ¥ &

Hamuraru Maria

- Y
3

1608200006000 080000PB000

vina Dorogaia ¥ &
Lidia Padureac ¥ o
JameTcn K caiay
e W v ke Unmute Me Raize Hand

© Zoom Meeting - 8 x

<

Participants (25)

Bugaian Larisa prorector ... (Me) § (2

Daniela Pojar (Host) 2§

Doy~ alcebuas X | () FertigeTainermer-Zoom X 4 MHEMS g Workso o

VHR 6250k abce buzdugan B

C @ jamboard.google.com/d/15zkkAGlkpsFgQoQFQLOPN3CTaiD

Orop... [ MHELM| Trelo @

0 * O G™E

imH. o Anstehende Versns »

G83¢ée: Em 6

& Roundcube Webms, & WELIA - Google Or

David Dawson - University of GL.. § [

Dicnisie Boaghie ]

MHELM Staff Training Workshop 11/2020

ona Grinco (nterpreter) 7§ (A
£ Q - Set background Clear frame
Alexander 1SOB

v
aurelia o
Stick to the
plan Balmus Mihaela =
s 5 i sl
Caroka Timco ¥ |
re Circle of concern / " F e
,‘ﬂ’c",’,:,;';i What the Cercul rilor Cotelnic Ala #
& ofmeand People
_ mywork think rvcarsc comet v |
(x ) What the APR——
What the people .
lena scripni g o
B neople feel
L.}
Hamirari Mara '
o What the vina Dorogeis s
people do
Liliana Rogozea g

Rogea-Sadurschi Livdmila

What the
people say

What the
people like
or do not

Tatiana Gaugas ¥ o

Tatiana Novac B

100082 00000000P00000

Inite Unmute Me Raise Hand



