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25 - 26 februarie 2021

In zilele de 25 si 26 februarie curent a avut loc evaluarea pilotarii primului modul al
programului ,Leadership si Management” in Institutiile de Invitidmant Superior, care s-a
desfasurat in perioada 20 ianuarie - 26 februarie 2021.

Primul Modul a fost asigurat de echipa interuniversitara formati din Angela NICULITA,
dr., conf. univ.,, USM (lider de Modul); Otilia DANDARA, dr. hab., profesor, USM; Dionisie
BOAGHIE, dr., conf. univ., USM; Tatiana GAUGAS, lector, ASEM si Tatiana SOVA, dr., conf. univ.,
USARB.

Scopul modulului vizeaza formarea atitudinii pozitive si de deschidere la managerii de
toate nivelurile din institutiile de invatamant superior, pentru achizitionarea competentelor de
leadership si management universitar.

Reamintim ca programul de formare este alcatuit din 4 module. Conform conceptiei
programului de formare, fiecare modul finalizeaza cu o lucrare individuala, elaborata in echipe
de 2-3 persoane, iar programul de formare cu un proiect individual ,Consolidarea
leadershipului si managementului institutional: abordari strategice”.

Sustinerea proiectelor individuale, a avut loc on-line, pe platforma Google Meet, iar in
calitate de evaluatori au participat membrii primei echipe si evaluatorii din cadrul
Universitatilor-partenere: Universitatea din Gloucester, ISOB si Universitatea, Transilavnia” din
Brasov.

Echipa USMF ,Nicolae Testemitanu”, formata din Victoria CRAVET, prorector pentru
activitate economico-financiara, Evelina GHERGHELEGIU - coordonator institutional al
Proiectului MHELM, sefa Departamentului Relatii Externe si Integrare Europeand, Tatiana
NOVAC, sefa Departamentului Resurse umane. a prezentat proiectul ,Analiza managementului
sectorial al universitdtii (managementul academic, managementul resurselor umane,
managementul administrativ si management financiar)”.

La finalul evaludrii, membrii echipelor de lucru au discutat despre continutul primului
modul, modul de prezentare, utilitatea si aplicabilitatea aspectelor teoretice din primul modul
pentru realitatea domeniului de invatamant superior si specificul fiecarei universitati.
Evaluatorii din UE au apreciat efortul depus si au venit cu propuneri constructive de
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imbunatatire a primului modul al programului , Leadership si Management” in Institutiile de
Invatamant Superior

Proiectul MHELM este implementat cu suportul UE prin intermediul programului Erasmus+

Mai multe informatii despre proiectul MHELM pot fi gasite pe pagina oficiala
http://mhelm.utm.md/ si pe pagina de Facebook: https://www.facebook.com/MHELM.UTM/.
precum si pe pagina proiectului MHELM, USMF  Nicolae Testemitanu”
https://usmf.md/ro/relatii-externe/proiecte/leadershipul-si-managementul-invatamantului-
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Cotelnic Ala

Functiile managementului mediu
(studiu de caz)

Planificare

« stabileste parteneriate didactice, stiintifice si educationale cu institutii similare si asigura eficienta acestora pe
domeniile: didactic, stiintific si extracurricular

* elaborareaza strategia dezvoltarii programelor de formare profesionald pentru ciclul | Licentasi ciclul Il Master

Organizare

* administreaza activitatile Facultatii

* organizeaza, coordoneaza §i supravegheaza realizarea procesului de studii §i de cercetare stiintifica in cadrul Facultatii

Coordonare-antrenare
se implic

Control-evaluare (monitorizare)

* aproba planurile individuale de lucru ale conducatorilor subdiviziunilor Facultatii

* monitorizeaza activitatea de mobilitate academica a studentilor

* monitorizeaza contingentul de studentiin cadrul Facultatii

* monitorizeaza achitarea taxelor de studii de catre studenti

* supravegheaza activitatile de acordare a burselor pentru studenti i de repartizare a locurilor in caminele studentesti
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